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Vorwort
Sehr geehrte Damen und Herren,

das Ausbildungsjahr 2023/2024 hielt eine Premiere
bereit - fir die Auszubildenden des 2. Lehrjahres, fur
die Mitglieder der Gesellenprifungsausschisse und
die Mitarbeiter des SWAV: die erste Digitale Gesellen-
prifung Teil 1in der Augenoptik! In diesen Genuss
kamen die Auszubildenden aus Baden-Wirttemberg,
Rheinland-Pfalz und Hessen am 26. Marz 2024 in der
Universitat Mannheim. Mehr dazu finden Sie bei
Interesse auf Seite 8 oder online: www.swav.de/presse
Mit dieser Neuerung gehen wir den néchsten Schritt
auf dem digitalen Weg, welchen wir seit der Einflih-
rung des Digitalen Berichtsheftes vor einigen Jahren
bereits beschreiten. Trotz der Vorteile, die das Flhren
des Berichtsheftes liber die App, welche von unserem

Seite 2

Zentralverband entwickelt wurde, hat, gehen immer noch
viele Bestellungen der analogen Variante in der Geschéfts-
stelle ein. Dies lasst vermuten, dass die Ausbildung in vielen
Betrieben noch nicht auf dem digitalen Weg ist. Haben Sie
Bedenken hinsichtlich der Datensicherheit? Oder fehlen
Informationen zur Handhabung fiir Ausbilder und Auszubil-
dende? Sagen Sie uns gerne, wo der Schuh driickt und wir
unterstitzen Sie!

Auch der ZVA bietet in regelmaBigen Abstdnden online
Schulungen zur Nutzung der Berichtsheft-App an. Die
Termine finden Sie stets aktuell im ZVA-Report.

Wir stehen Ilhnen bei Fragen und fir weitere Informationen
gerne zur Verfliigung!

Matthias Miller
Vorsitzender

Peter Kupczyk
Geschéftsfihrer



Ausbildungsdaten

Ansprechpartner Ausbildung

Geschiftsfiihrung:

Peter Kupczyk / Geschaftsfihrer des SWAV und der
angeschlossenen Organisationen

Tel. 06232 / 6469-0, E-Mail: kupczyk@swav.de

Tel. 0721/ 957859-0, E-Mail: kupczyk@swav.de

SWAV-Geschaftsstelle:

Diana Dittrich / Ausbildungs- und Prifungswesen
Tel. 06232 / 6469-14, E-Mail: ausbildung@swav.de

Aus- und Weiterbildungszentrum

Karlsruhe:

Lisa Leuthner /Verwaltung / E-Mail: awz@swav.de
Jimena Schréder-Bustamante / Verwaltung
E-Mail: verwaltung-uelu@swav.de

Janina Hillmann / Ausbildungsleiterin /

E-Mail: hillmann-awz@swav.de

Jan Geisemeyer / Ausbildungsleiter /

E-Mail: geisemeyer-awz@swav.de

Ausbildungsdaten 2023/2024

Ausbildung in der Augenoptik 2023/2024
Bei den weiblichen Auszubildenden war die Augen-
optik auch im Jahr 2023 einer der zehn lehrlingsstarks-
ten Berufe im Handwerk. Nur die Berufe Friseurin,
Kauffrau far Biromanagement und Fachverkauferin
im Lebensmittelhandwerk SW Béckereiverzeichneten
mehr Auszubildende. Insgesamt waren bundesweit
6.725 Ausbildungsvertrage in der Augenoptik einge-
tragen (Aufteilung nach Lehrjahren:

2.698 /2113 [ 2.247).

Dies sind 284 weniger als 2022 und entspricht einem
Minus von 4,1 Prozent. 2175 Azubis sind méannlich,
4.550 weiblich (67,65 %).

(Quelle: www.zdh-statistik.de).

Ausbildung in der Augenoptik 2023/2024

- Gebiet des SWAV, Stichtag 31.12.2023 -
Anzahl der Azubis in Baden-Wiirttemberg:

937 (333 im 1. Lehrjahr (2023-2026), 312 im

2. Lehrjahr (2022-2025), 292 im 3. Lehrjahr
(2021-2024))

Anzahl der Azubis in Rheinland-Pfalz:

331 (106 im 1. Lehrjahr (2023-2026), 102 im 2. Lehr-
jahr (2022-2025), 123 im 3. Lehrjahr (2021-2024))
Anzahl der Azubis im Saarland:

81 (23 im 1. Lehrjahr (2023-2026), 25 im 2. Lehrjahr
(2022-2025), 33 im 3. Lehrjahr (2021-2024))
Anzahl der Azubis in Hessen:

537 (181im 1. Lehrjahr (2023-2026), 166 im 2. Lehr-
jahr (2022-2025), 190 im 3. Lehrjahr (2021-2024))
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Gesellenpriifungen

Gesellenprifungen

Seit Inkrafttreten der neuen Ausbildungsordnung im
Jahr 2011 und der damit einhergehenden gestreckten
Gesellenprifung hat sich auch der organisatorische
Aufwand erhoht.

Nahmen die Auszubildenden zuvor noch automatisch
an der Zwischenprifung teil, missen sie seit 2011
einen Antrag auf Zulassung stellen, sowohl bei Teil 1
als auch bei Teil 2 der Gesellenprifung.

Baden-Wiirttemberg

Gesellenpriifung Teil 1
An der Gesellenprifung Teil 1 haben 306 Priflinge
teilgenommen.

Gesellenpriifung Teil 2

An den Sommer- und Winterprifungen haben 293

Auszubildende teilgenommen, davon 256 erfolgreich.

Hessen

Gesellenpriifung Teil 1
An der Gesellenprifung Teil 1 haben 140 Priflinge
teilgenommen.

Gesellenprifung Teil 2
An den Sommer- und Winterprifungen haben 153
Auszubildende teilgenommen, davon 101 erfolgreich. -

"

Rheinland-Pfalz

Gesellenpriifung Teil 1

An der Gesellenprifung Teil 1 haben 91 Priflinge
teilgenommen.

Gesellenpriifung Teil 2
An den Sommer- und Winterprifungen haben 98
Auszubildende teilgenommen, davon 81 erfolgreich.

Saarland

Gesellenpriifung Teil 1

An der Gesellenprifung Teil 1 haben 35 Priflinge
teilgenommen.

Gesellenpriifung Teil 2
An den Sommer- und Winterprifungen haben 21 Aus-
zubildende teilgenommen, davon 18 erfolgreich.




Freisprechungsfeiern 2024

Feiern im Sommer

Freisprechungsfeiern in Hessen

Am 5.Juli 2024 feierten die ehemaligen Auszubil-
denden des Berufsschulstandortes Frankfurt a.M.
mit Freunden und Familien erstmals im Kurhaus
Bad Homburg v.d.H.

Uber eine Urkunde und einen Geldpreis, die sie fiir
die beste handwerkliche Leistung im Bundesland
Hessen erhielt, durfte sich Laura Louisa Tomczak
freuen. Veronica Trionfo wurde von Landesinnungs-
obermeisterin Monika Rasche-Vitallowitz ebenfalls
auf die gro3e Blhne im Friedrich-Landgraf-Saal ge-
rufen und nahm dort eine Urkunde und einen Geld-
preis flr das beste Gesamtergebnis im Handwerks-
kammerbezirk Wiesbaden entgegen.

Das beste Gesamtergebnis im Handwerkskammer-
bezirk Frankfurt-Rhein-Main, erzielt durch Paula
Schilke, ehrten Monika Rasche-Vitallowitz und Ge-
schaftsfihrer Peter Kupczyk gleichermafen mit
einer Urkunde und einem Geldpreis.

Die ehemaligen Auszubildenden des Berufsschul-
standortes Kassel feierten den Abschluss ihrer Pri-
fungen am 11. Juliim Hotel Gude. Besonders ausge-

zeichnet wurde Katja Jakob, die von Jan Geisemeyer,

Ausbildungsleiter des AWZ in Karlsruhe, eine Ur-

kunde und einen Geldpreis fir das beste Ergebnis im

Handwerkskammerbezirk Kassel in Empfang neh-
men durfte.

Freisprechungsfeier in Rheinland-Pfalz
Am 11. Juli durfte sich die Prifungsbeste im Hand-

werkskammerbezirk Rheinhessen-Pfalz, Iryna Kuhn,

Uber eine Auszeichnung aus den Handen von Wirt-
schaftsministerin Daniela Schmitt und Landesin-
nungsmeisterin Patricia Fuchs freuen.

In Kirchheimbolanden feiern seit vielen Jahren alle
Auszubildenden aus Rheinland-Pfalz gemeinsam
ihren Gesellenabschluss.

Freisprechungsfeiern in Baden-Wirttem-
berg

An drei aufeinanderfolgenden Tagen, vom 22. bis 24.
Juli, verliehen Matthias Mdller, Landesinnungsmeister
der Augenoptiker-Innung Baden-Wirttemberg, und
Peter Kupczyk die Gesellenbriefe und Prifungszeug-
nisse an die frischgebackenen Gesellinnen und Gesel-
len im Bundesland.

Vier Prifungsbeste wurden in diesem Rahmen gebih-
rend geehrt: Janina Bansch fur das beste, Sven Fischer
fir das zweitbeste und Annika Brosi fir das drittbeste
Gesamtergebnis. Das beste handwerkliche Ergebnis in
Baden-Wirttemberg erzielte Marie Elisabeth Tauschke.
Alle vier Priuflinge besuchten wahrend ihrer Ausbildung
das Berufliche Schulzentrum Leonberg.

Ubergabe der Priifungszeugnisse im Saar-
land

Nach dem letzten Prifungstag erhielten 18 von 21in
Saarbricken zur Prifung angetretene Auszubildende
ihre Abschlusszeugnisse des Technisch-gewerblichen
Berufsbildungszentrums.

Bltte melden sie
Sich hig, an|
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Freisprechungsfeiern 2024 - Auszeichnungen







Die Digitale Gesellenpriifung Teil 1/ULu

Die Digitale Gesellenprifung Teil 1
Am Dienstag, den 26. Marz 2024 fand die erste
Digitale Gesellenprifung Teil 1in der Augenoptik
statt. Im Horsaal A3 der Universitat Mannheim ab-
solvierten 540 Auszubildende aus Baden-Wirttem-
berg, Rheinland-Pfalz und Hessen in zwei Gruppen -
vormittags und nachmittags - den theoretischen Teil
ihrer Gesellenprifung Teil 1.

Vorbereitung und Durchfiihrung auf hohem Niveau
Diesem Tag gingen monatelange Planungen voraus -
und wie sich herausstellte: mit vollem Erfolg!

Fir die technische Seite war die Firma IQUL, Bergisch
Gladbach, verantwortlich, die sich bereits seit vielen
Jahren im Bereich “Digitale Priifungen” am Markt
etabliert hat. Die Technik lief einwandfrei, alle Pri-
fungen konnten in der angegebenen Zeit abge-
schlossen werden.

Auf organisatorischer Seite zeigten die Planungen
ebenfalls Wirkung: von Hektik oder Stress keine Spur.
15 Mitarbeiterlnnen des SWAV waren vor Ort, um am
Einlass, der Garderobe, dem Infopoint oder bei ge-
sundheitlichen Aspekten zu unterstitzen. So konn-
ten beide Prifungen punktlich beginnen und be-
endet werden.

Resiimee und Ausblick

Auch Matthias Miller, Monika Rasche-Vitallowitz,
Gerold Strauss (Vorsitzender des GP-Ausschusses
Baden-Wirttemberg), Andrea Steck (Mitglied der
Gesellenpriifungsausschiisse in Rheinland-Pfalz) und
Peter Kupczyk waren vor Ort, um sich ein Bild von der
neuen Prifungsform zu machen.

“Ich bin sehr froh, dass die erste Digitale Gesellen-
prifung Teil 1im Gebiet des SWAV nun stattgefun-
den hat. Und ich bin stolz darauf, wie reibungslos die
Prifung durchgefiihrt werden konnte. So kann ich
sehr positiv in die Zukunft blicken - denn auch die
Gesellenprifung Teil 2 wird in wenigen Jahren digital
durchgefihrt.

Es zeigte sich heute: Eine digitale Prifung ist sowohl
fur die Priflinge als auch fir den durchfiihrenden Ver-
band ein Gberaus positiver Schritt in die Zukunft”,
resimierte Matthias Miller.

Auch Peter Kupczyk fand lobende Worte: “Ohne die
sehr gute Vorbereitung des Teams aus Karlsruhe und
Speyer ware dies nicht moglich gewesen.”

Uberbetriebliche

Lehrlingsunterweisung (ULu)

Die ULu hat laut ZDH die Aufgabe, ,die mit der
Berufsausbildung in Betrieb und Schule verfolgte
Zielvorstellung der Forderung beruflicher Hand-
lungskompetenz von Auszubildenden mit speziell
dafur entwickelten AusbildungsmaBnahmen zu
unterstitzen.”

Die Uberbetriebliche Lehrlingsunterweisung erweitert
die Grundbildung und ist am technologischen, wirt-
schaftlichen, 6kologischen und gesellschaftlichen
Fortschritt orientiert.

Die Ausbildung in Betrieb und Schule wird erganzt
und die fachtheoretischen und fachpraktischen
Kenntnisse werden erweitert.



Die ULuim AWZ

Die ULuim AWZ

Alle Auszubildenden der Augenoptik in Baden-
Woirttemberg, Rheinland-Pfalz und Hessen werden je
zwei Wochen pro Ausbildungsjahr in Karlsruhe tberbe-
trieblich unterwiesen. Die Inhalte der Kurse folgen dem
Unterweisungsplan im Augenoptikerhandwerk des
Heinz-Piest-Institutes.

Die durchgefiihrten Kurse werden von Bund und Land
gefordert.

Im Ausbildungsjahr 2023/2024 wurden in 44 Schulungs-
wochen insgesamt 176 Kurse durchgefiihrt (40 Grund-
kurse, je 35 AUT-und AU2-Kurse, 33 AU3-und 33 AU4-
Kurse).

Aus allen drei Lehrjahren besuchten 1.710 Auszubildende
jeweils zwei Wochen die ULu im AWZ und fertigten
10.260 Handschliffe an, verbrauchten 1.800 cm Flach-
draht sowie 960 cm Runddraht, |6teten 2.220 Faltblgel,
erstellten 4.770 Automatenschliffe (Prisma, Nylor, Bifo)
und 4.490 Bohrbrillen.

89,9 Prozent der Auszubildenden Gbernachteten im,
dem AWZ angeschlossenen, Boardinghouse oderin
einem Partnerhotel.

Die Aktualisierung der Kurse durch das HPI
Seit dem Ausbildungsjahr 2023/2024 werden

die Uiberarbeiteten Inhalte in den Kursen der ULu ver-
mittelt.

Nachfolgend finden Sie die neuen Schwerpunkte:

Der Grundkurs G-AU/22
MafBsysteme von Brillenfassungen und -glasern

«  Fassungsmaterialien aus Kunststoff / Metall manuell
und maschinell bearbeiten

«  Brillenglaser manuell und maschinell bearbeiten

«  Grundlagen der Kundenkommunikation

« Grundlegende Techniken der optischen und anato-
mischen Anpassung

Der Fachkurs AU1/22
Brillen, Brillenfassungen und Einstarkenglaser
ausmessen

- Einstarkenglaser aus Kunststoff und Silikat
maschinell und manuell bearbeiten

- Sichere Gesprachsfihrung in der augenopti-
schen Versorgung

- Anatomische und optische Brillenanpassung von
Brillenfassungen und Einstarkenbrillen

Der Fachkurs AU2/22

. Mehrstarkenbrillen und -glaser ausmessen

. Mehrstarkenbrillen anfertigen

. Zielgerichtete Gesprachsfiihrung in der augen-
optischen Versorgung

« Anatomische und optische Anpassung von
Mehrstarkenbrillen vornehmen

Der Fachkurs AU3/22

«  Prismatische Brillen und prismatische Brillen-
glaser ausmessen

«  Prismatische Brillen anfertigen

«  Brillen mit Kunststoffglasern anfertigen

- Reklamationsmanagement / Preisargumentation

«  Sehhilfen-Beratung und -Reinigung in der
augenoptischen Versorgung

. Digitale Messgerate und Beratungsmedien an-
wenden

Der Fachkurs AU4/22
Brillen mit Sonderglasern und Wirkungs-
variationsgldsern ausmessen

- Randlosbrillen mit Modifikationen anfertigen

- Sonder-Sehhilfen und -glaser anpassen

- Vollstandige augenoptische Versorgung
durchfihren
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Die ULu im Saarland

Die ULu bei der Handwerkskammer des Funktionen der ULu
Saarlandes « Ergédnzung und Unterstiitzung der Ausbildung

Auch die Auszubildenden aus dem Saarland werden « Fachtheoretische und -praktische Unterweisung
zwei Wochen pro Lehrjahr liberbetrieblich geschult. « Uben an Geraten, Maschinen und mit Materialien
Die erforderlichen Beschliisse wurden im Jahr 2010 ohne Hektik

von der Vollversammlung der Handwerkskammer des

Saarlandes gefasst. Die Kurse finden in den dortigen

Raumlichkeiten statt.

Gefordert durch:

Bundesministerium

fiir Wirtschaft
und Energie .
Rheinlandfalz
-w 1] " MINISTERIUM FUR
Baden urttemberg WIRTSCHAFT, VERKEHR,
aufgrund eines Beschlusses MINISTERIUM FUR WIRTSCHAFT, ARBEIT UND TOURISMUS UNDWEINBAL

des Deutschen Bundestages

Hessisches Ministerium des hessischen Wirtschaftsministeriums _»¥

s - -
f“r w'iﬂscha&' Energle‘ ...........................................................................
mmmmeem  Verkehr und Wohnen HEN Programme zur beruflichen Bildung

R Qualiﬁzierungsoffensive
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TERMINE

Terminiibersicht 2023/2024
25. September 2023
Koordinierungssitzung in Karlsruhe

29. September 2023
Landesfachausschusssitzung in Stuttgart

8. November 2023
Sitzung des GPA Koblenz/Trier & Rheinhessen/Pfalz

19. Dezember 2023
Informationsveranstaltung zur Digitalen GP Teil 1

22. Februar 2024
Sitzung des GPA Kassel & Frankfurt a.M.

27. Februar 2024
Informationsveranstaltung zur Digitalen GP Teil 1

Weitere Termine fiir die Digitale Gesellenpriifung

Zur Vorbereitung der Digitalen Gesellenprifung
fanden zudem einige Termine mit dem Aufgaben-
Ausschuss statt.

Dieser war zustandig fur die Zusammenstellung der
Prifung, die am 26. Marz 2024 auf die Tablets der
Priflinge gespielt wurde.

Die Aufgaben wurden zuvor in mehreren Didaktik-
Schulungen dem neuen Verfahren angepasst.
Auch Technik-Wokshops mit dem Dienstleister
IQUL fanden im Vorfeld statt, um mdogliche Eventua-
litaten zu besprechen.
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Meisterschaft des Deutschen Handwerks
Der ehemalige Praktische Leistungswettbewerb wurde

am 11. November 2023 in Hankensbluttel ausgetragen.

Die insgesamt 12 Teilnehmer, die sich zuvor durch die je-
weils beste Gesellenpriifung in ihrem Bundesland qualifi-
ziert hatten, erwarteten in den Raumlichkeiten der Fach-
akademie fiir Augenoptik und Optometrie an drei
Stationen verschiedene Aufgaben aus dem Berufsalltag.
Bei einem Beratungsgesprach, einer Reklamation

und einer handwerklich-kreativen Aufgabe stellte der
Augenoptikernachwuchs sein Kénnen unter Beweis.

Die ersten drei Platze gingen an die Gesellen*innen aus
Sachsen, Sachsen-Anhalt und Schleswig-Holstein.

Auch aus dem I und Opt
Gebiet des SWAV durfte * '
sich eine Teilnehmerin
freuen: Die Firma Zeiss
Vision sponserte der Gleit-
sichtexpertin Vanessa
Trenschel bei der Verleihung
des gleichnamigen Sonder-
preises einen Gutschein fir
ein Tagesseminar im Wert
von 490 Euro. Damit wurde
die hervorragende Leistung
der 19-Jahrigen aus Hessen
an der Prifungsstation
.~Reklamationsmanagement
Gleitsichtglas” pramiert.

Vanessa Trenschel aus Hessen (Sonderpreis
.Gleitsichtsexperte”);
Quelle: ZVA/Peter Magner



Instagram-Gewinnspiel

Seminare fiir Auszubildende
Training Days

An insgesamt finf Tagen hatten Auszubil-
dende, die kurz vor der GP1/ GP2 standen,
die Moglichkeit, sich im Rahmen der Training
Days auf die praktischen Teile der gestreckten
Gesellenprifung vorzubereiten. 70 Auszu-
bildende nutzten das Angebot fir die GP1

(2 Termine), 59 fur die GP2 (3 Termine). Die
Ausbilder des AWZ nehmen sich pro Termin
einen Tag Zeit und helfen bei Problemen,
geben Tipps und zeigen Kniffe, die bei hand-
werklichen Arbeiten unterstiitzen kdnnen.

Instagram Gewinnspiel

Auch im Ausbildungsjahr 2023/2024 nahmen
wieder viele Auszubildende aus dem gesamten
Bundesgebiet am Instagram-Gewinnspiel teil.
Als Gewinn lockte ein Papier-Portemonnaie
im be optician Design mit 500 Euro in bar!




Azubi-Umfrage

AZU bl' U Mfrage Wo haben Sie ihre Lehre absolviert?

Auszi.'lge 100,00%
Seit dem Jahr 2016 befragen wir die Auszubildenden 90.00%
des 3. Lehrjahres aus dem Gebiet des SWAV. Wir mdchten 80.00%
wissen, wie sie ihre Lehrzeit einschatzen, warum sie sich 70‘0024’
fir die Ausbildung entschieden haben und natdrlich auch, :zzzj
wie sie ihre Zukunft sehen. 40100%
Nachfolgend zeigen wir lhnen Auszlige aus den 30,00%
vergangenen Jahren. Die Diagramme spiegeln das Ergebnis 20,00%
im gesamten SWAV wieder und sind nicht nach Bundes- 10,00%

landern oder Innungen aufgeteilt 0.00%
N . . re 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Insgesamt haben sich bereits 3.833 Azubis beteiligt.

m Einzelbetrieb  m Filialbetrieb mit 1-10 Filialen m Filialbetrieb mit mehrals 10 Filialen

Geschlecht Wie bewerten Sie die Qualitat der
betrieblichen Ausbildung?

100,00% R —
6
80,00%
5
60,00%
4
oo ’ M"
20,00% 2
1
0,00%
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
2016 | 2017 1 2018 2019 2020 2021 2022 2023|2024

mweiblich mménnlich mdivers mmmmmDatenreihenl 2,17 231 | 251 223 249 231 264 268 286
Schulabschluss Wie bewerten Sie die Qualitat der schulischen
100,00% Ausbildung?
6
80,00%
5
60,00% 4
40,00% 3 M
2
20,00%
1
0,00% 0
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021 2022 2023 | 2024

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
mmmmDatenreihenl 2,32 ' 217 | 253 | 242 221 21 | 270 250 296

m Mittlere Reife  m (Fach-) Abitur Sonstiges

. Hinweis: Die Auszubildenden konnten
Seite 14 Schulnoten von 1bis 6 vergeben.



Azubi-Umfrage

Wie bewerten Sie die Qualitat der
Uberbetrieblichen Lehrlingsunterweisung?

6

2016 | 2017 £ 2018 | 2019 1 2020 | 2021 2022 2023 2024

mmmmDatenreihenl’ 1,82 | 224 226 194 196 211 | 233 219 240

Hat Ihnen die Uberbetriebliche
Lehrlingsunterweisung bei der (Weiter-) Entwicklung
Ihrer handwerklichen Fahigkeiten geholfen?

100,00%

90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

mJa, sehr mJa einwenig mNein

Woirden Sie die Ausbildung
weiterempfehlen?

100%
80%
60%
40%
20%

0%

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

mJa mNein

100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%

10,00%
0,00%

100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Wie wichtig ist Ihrer Ansicht nach die handwerkliche
Arbeit im Beruf des Augenoptikers?

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

m Sehrwichtig m Wichtig m Weniger wichtig Unwichtig

Wie wichtig ist Ihrer Ansicht nach die Kundenberatung
im Beruf des Augenoptikers?

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

W Sehr wichtig M Wichtig B Weniger wichtig Unwichtig
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Azubi-Umfrage

Griunde fur die Ausbildung (Mehrfachauswahl)

40,00%

35,00%

30,00%

25,00%

20,00%

15,00%

10,00%

5,00%

0,00%
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Azubi-Umfrage

Mochten Sie als Gesellin/e weiterhin in einem Augenoptikerbetrieb tatig sein?

100,00%
S R R R EREEEN
80,00%
60.00% .
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
m Nein, ich habe mich fiir einen anderen Weg, innerhalb der Augenoptik entschieden
Nein, ich habe mich fir einen anderen Weg, auBerhalb der Augenoptik entschieden
W Ja, aber ich bin noch auf der Suche nach einem Betrieb
m Ja, ich werde in einen anderen Betrieb wechseln
m Ja, ich bleibe in meinem Ausbildungsbetrieb
Haben Sie sich bereits GUber Weiterbildungsmaoglichkeiten
informiert?
100,00% -
w H EEEEEEE
60,00%
40,00% —
| ] I I
20l00% . . - - . . . -
0,00%
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

= Nein
m Nein, ich habe kein Interesse an einer Weiterbildung
m Nein, ich habe mich bislang noch nicht mit dem Thema befasst
Ja, ich habe mich aber noch nicht entschieden
m Ja, ich mochte gerne studieren
m Ja, ich mochte gerne den Meister/Optometristen in Teilzeit machen

W Ja, ich méchte gerne den Meister/Optometristen in Vollzeit machen

Hinweis: Die Antwortmaéglichkeit ,,nein”
wurde ab dem Jahr 2020 in zwei
Antwortmaoglichkeiten unterteilt.
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