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Mit diesem Bericht dokumentieren wir Zahlen und
Fakten des Geschaftsjahres 2022 fur den Stidwest-
deutschen Augenoptiker- und Optometristen-Verband
und seiner angeschlossenen Innungen.

Auch 2022 spirten wir noch die Auswirkungen der
Corona-Pandemie. Obwohl die Einschrankungen mit
Voranschreiten des Jahres zunehmend gelockert
wurden, dnderten sich die Verordnungen monatlich -
manchmal sogar im Laufe von zwei Wochen.

Da die Abstandsbeschrankungen mehr und mehr
gelockert wurden, konnten auch wieder personliche
Treffen - im Rahmen der Urkundentbergaben und
Freisprechungsfeiern - stattfinden.
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Fir den SWAV und seine angeschlossenen Innungen
standen im Jahr 2022 mehrere Wahlen auf den Tages-
ordnungen. Mehr zu den neuen und alten Vorstandsmit-
gliedern finden Sie im Bereich ,Veranstaltungen®.

An dieser Stelle bedanken wir uns sehr herzlich fir [hr
Vertrauen in unsere Arbeit und versprechen, unser
Méglichstes zu tun, es uns auch in Zukunft zu verdienen!

Sollten Sie Fragen zu diesem Geschaftsbericht haben
oder weitere Informationen wiinschen, stehen lhnen
unsere MitarbeiterInnen in Speyer und Karlsruhe gerne
zur Verfligung.

Wiraviinsghen lhnen eine interessante Lekture!

Vorsitzender Geschaftsflhrer



Kontakte

Geschaftsstelle

Geschaftsfiihrung:

Peter Kupczyk / Geschéaftsfuhrer des SWAV und der
angeschlossenen Organisationen

Tel. 06232 / 6469-0, E-Mail: kupczyk@swav.de

Verena Brutscher / Stv. Geschéftsfihrerin des SWAV
(Standort Speyer)
Tel. 06232 / 6469-21, E-Mail: brutscher@swav.de

Susanne Lebherz / Assistentin der Geschaftsfliihrung
Tel. 06232 / 6469-20, E-Mail: sekretariat@swav.de

Mitgliederservice:
Diana Dittrich / Ausbildungs- und Prifungswesen
Tel. 06232 / 6469-14, E-Mail: ausbildung@swav.de

Jennifer Ewert / Ausbildungs- und Prifungswesen
Tel. 06232 / 6469-10, E-Mail: service@swav.de

Regine Lange / Betriebsgriindungen, Praqualifizierung
Tel. 06232 / 6469-15,
E-Mail: mitgliederbetreuung@swav.de

Xaver Lehmann / Student Presse- und Offentlich-
keitsarbeit
Tel. 06232 / 6469-19, E-Mail: lehmann@swav.de

Sandra Van Heule / Presse- und Offentlichkeitsarbeit,
Marketing, Freisprechungsfeiern
Tel. 06232 / 6469-12, E-Mail: kommunikation@swav.de

Buchhaltung: )
Tatjana Pfister / GmbH, ULu-Abrechnung
Tel. 06232 / 6469-23, E-Mail: pfister@swav.de

Stephan Volk / Verband und Innungen
Tel. 06232 / 6469-17, E-Mail: buchhaltung@swav.de

SWAV-Service GmbH:

Marius Stippich
Tel. 06232 / 6469-0, E-Mail: stippich@swav.de

Aus- und Weiterbildungszentrum

Geschiftsfiihrung:

Peter Kupczyk / Geschéaftsfihrer des SWAV und der
angeschlossenen Organisationen

Tel. 0721/ 957859-0, E-Mail: kupczyk@swav.de

Verwaltung:
Lisa Wechner / Verwaltung
Tel. 0721 / 957859-12, E-Mail: awz@swav.de

Bilsra Kumtepe / Verwaltung Boardinghouse
Tel. 0721/ 957859-0, E-Mail: verwaltung-uelu@swav.de

Ausbilder:
Janina Tubeto / Ausbildungsleiterin
Tel. 0721 / 957859-0, E-Mail: tubeto-awz@swav.de

Jan Geisemeyer / Ausbildungsleiter
Tel. 0721 / 957859-0, E-Mail: geisemeyer-awz@swav.de

Felix Arsand / E-Mail: arsand-awz@swav.de

Jasmin Bruder / E-Mail: bruder-awz@swav.de

Alicia Cone / E-Mail: cone-awz@swav.de

Gideon Eitz / E-Mail: eitz-awz@swav.de

Luisa Holzmdller / E-Mail: holzmueller-awz@swav.de
Jasmin Kassinger / E-Mail: kaessinger-awz@swav.de
Christian Sickel /E-Mail: sickel-awz@swav.de
Dorothea Téws / E-Mail: toews-awz@swav.de
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Branchendaten 2022

Branchendaten 2022 (bundesweit)

Quelle: ZVA, Branchenbericht 2022/2023 // ZDH-Statistik

Umsatz

Der Branchenumsatz (stationar und online) stieg 2022
gegeniber dem Vorjahrvon 6,55 Mrd. Euro

(inkl. MwSt.) auf 6,66 Mrd. Euro (inkl. MwSt.).

Der Branchenumsatz des stationaren Marktes lag bei
6,17 Mrd. Euro (inkl. MwSt.) und setzte sich wie

folgt zusammen:

1. Handwerkliche Brillenoptik inklusive Dienstleistungen
und Reparaturen 5,220 Mrd. Euro (inkl. MwSt.)

2. Handwerkliche Kontaktlinsenoptik inkl. Flissigkeiten
0,331 Mrd. Euro (inkl. MwSt.)

3. Sonstige Handelsware, vergréBernde Sehhilfen,
Sonnenbrillen, ohne Korrektion 0,619 Mrd. Euro
(inkl. MwSt.)

Die Anzahl der verkauften Brillen (stationar und online)
lag bei 12,52 Millionen (minus 2,2 Prozent), die Anzahl
der verkauften Glaser bei 38,73 Millionen Stiick

(minus 1,98 Prozent).

Am meisten verkauft wurden erneut Metallfassungen
(59,0 Prozent), der Anteil an Kunststofffassungen
betrug 30,0 Prozent an den gesamten verkauften
Fassungen.

Unter den zehn umsatzstarksten Unternehmen in
Deutschland finden sich auch zwei aus dem SWAV-
Gebiet (Pro Optik Wendlingen inkl. Franchisepartner
und LoQu optical Group inkl. Aktiv Optik). Angefiihrt
von Fielmann und Apollo Optik (inkl. Franchisepartner),
besaBen die zehn Unternehmen 23,1 Prozent aller deut-
schen augenoptischen Betriebsstatten.

Der erzielte Umsatz lag erstmalig bei Uber der Halfte
des gesamten Branchenumsatzes (51 Prozent).
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Dies ist allerdings u.a. bedingt durch eine neue Berech-
nungsgrundlage, denn erstmalig sind auch reine Online-
sowie Multichannel-Unternehmen Teil der Liste

,Umsatzstarkste Unternehmen in Deutschland” zu finden.

B arbeitslose Augenoptiker

Arbeitsplatze

Die Zahl der augenoptischen Fachgeschafte ist im
Vergleich zu 2021 um 180 auf 11100 gesunken. Die
Betriebsstatten der zehn umsatzstarksten Unternehmen
verzeichneten ein Plus von 126 Betriebsstatten.

Die Zahl der Arbeitslosen lag 2022 im Durchschnitt bei
587 (2021: 545), die Anzahl der freien Stellen stieg 2022
um 46 auf 1.420 an. Die Kluft zwischen Angebot und
Nachfrage wird Jahr fur Jahr gréBer (siehe Grafik).

Der Arbeitsmarkt in der Augenoptik (Jahresdurchschnitt)
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@ freie Stellen in der Augenoptik

Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit

Ausbildung

Die Zahl der Auszubildenden ist 2022 gegentiber dem
Vorjahr gesunken. 7.009 Auszubildende waren zum
31.12.2022 in der Augenoptik beschaftigt. Dies entspricht
einem Rickgang von 5,8 Prozent.

2020 lag die Zahl der Auszubildenden noch bei 7.654.
63,38 Prozent der Auszubildenden sind weiblich.
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Verband/Betriebsjubildaen

Der Verband Der SWAV steht den Innungsmitgliedern bei Fragen

Der SWAV ist der Zusammenschluss der Augenoptiker- ~ 2ur Verfligung. Diese reichen von juristischem Rat Gber

Innungen in Baden-Wiirttemberg, Rheinland-Pfalz, betriebswirtschaftliche Probleme bis hin zum Bereich

dem Saarland und Hessen mit rund 1.600 Mitglieds- Offentlichkeitsarbeit und Marketing. Der SWAV enga-

betrieben. giert sich in der Ausbildung und organisiert Seminare
und Veranstaltungen. Uber die SWAV-Service-

Als Berufsverband fokussiert sich der SWAV vorallem  gesellschaft fir Augenoptiker mbH kénnen Produkte

darauf, die Augenoptiker bei der Beibehaltung oder und Leistungen zu gunstigen Konditionen bezogen

Erreichung einer hohen Qualitat der Sehversorgung werden. Zudem erhalten Innungsmitglieder bei

zu unterstitzen sowie die Interessen des Berufs- Kooperationspartnern verginstigte Leistungen.

standes gegenlber Krankenkassen, Verbrauchern,

Augenarzten und den Handwerkskammern wahrzu- Vorsitzender: Matthias Muller

nehmen. Stv. Vorsitzende: Patricia Fuchs

Unterstiitzung und Synergien ergeben sich durch Stv. Vorsitzende: Monika Rasche-Vitallowitz

Mitgliedschaften im Zentralverband der Augenoptiker ~ Stv. Vorsitzender: Andreas Mdiller

und Optometristen, beim Kuratorium Gutes Sehen Weitere Vorstandsmitglieder: Ralph Béansch,

e.V.,, beim Handwerk BW (ehem. BWHT) dem Unter- Edwin Deutelmoser, Ruth-Silke Lenk-Dross,

nehmerverband Handwerk Rheinland-Pfalz e.V,, Gunther Oesker, Daniel Raabe

dem Arbeitgeberverband des hessischen Handwerks Ehrenvorsitzender: Dieter Mollenkopf

und bei der Zentrale zur Bekampfung unlauteren Geschiftsfihrer: Peter Kupczyk

Wettbewerbs.

Angeschlossene Innungen:
Augenoptiker-Innung Baden-Wirttemberg
Yartraivarbandder Augeno.ptiker-lr.’.mung Rheinlanc!-PfaIz/SaarIan.d
‘o' Augenoptiker Landesinnung fir das Augenoptikerhandwerk in Hessen

und Optometristen
Kuratorium Gutes Sehen BetrieijUbilaen
o Im Jahr 2022 feierten 45 Betriebe im Gebiet des SWAV
M \ Jubildum. Darunter fanden sich Jubilden zwischen 25 und
125 Jahren. Wir freuten uns sehr, nach den Jahren 2020

und 2021 wieder personlich gratulieren zu kdnnen und
besuchten etliche Jubilare in ihrem Betrieb.

¥ & HANDWERKBW

i =
UNTERNEHMERVERBAND HANDWERK | %
RHEINLAND-PFALZ e.V. "'

|

Wetthewerbszentrale

l j m Seite 5
ARBEITGEBERVERBANDE DES
HESSISCHEN HANDWERKS E. V.




Veranstaltungen und Sitzungen

Veranstaltungen und Sitzungen

Freisprechungsfeiern

Im Jahr 2022 fanden erstmalig seit 2019 wieder unsere
traditionellen Freisprechungsfeiern statt.

620 frischgebackene Gesellinnen und Gesellen aus
dem Gebiet des SWAV wurden nach Abschluss der
Prifungen im Winter und Sommer feierlich freige-
sprochen. Zu den Prifungen angetreten sind 736
Priflinge.

Fir besondere Leistungen ausgezeichnet wurden:
Friederike Kessel, Prifungsbeste in den HWK-
Bezirken Rheinhessen und Pfalz

Ida-Sophie Holl, Prifungsbeste in den HWK-Bezirken
Trier und Koblenz

Marharyta Heinrich, Prifungsbeste in Hessen

Annika Neetzow, Prifungsbeste in Baden-
Wirttemberg

Jenny Angelika Bantle, Zweitbestes Prifungsergebnis
in Baden-Wirrtemberg

Janine Sophie Blassa, bestes Ergebnis in den prak-
tischen Prifungsteilen in Baden-Wirttemberg

Seminare

17 Betriebe fanden sich am 28. September 2022 im
AWZ in Karlsruhe ein und absolvierten das Seminar
LUnternehmermodell“ der BG ETEM.

Informationen zum digitalen Berichtsheft
Mit der Einflhrung des digitalen Berichtshteftes
gingen viele Fragen in der SWAV-Geschaftsstelle ein,
so dass wir — in Kooperation mit dem ZVA -
interessierte Betriebe Uber die Details informierten.
An drei Terminen konnten die Anwesenden ihre
Fragen stellen und erfuhren Naheres zur digitalen
Umsetzung aus erster Hand.
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Virtuelle und Prasenz-Sitzungen

Die Innungsversammlungen sowie die SWAV-Delegier-
tenversammlung im Herbst 2022 wurden in Prasenz ab-
gehalten. Im Rahmen dieser Termine fanden die Neu-
wahlen (Vorstdnde Innungen und Verband) statt. Eben-
falls neu gewahlt wurden die Mitglieder der Ausschisse
sowie die Delegierten zum SWAV und zum ZVA. Im Vorfeld
der Wahlen konnten sich Betriebsinhaber, die an einer
ehrenamtlichen Innungstatigkeit interessiert waren, im
Rahmen einer Online-Veranstaltung darliber informieren,
welche Aufgaben auf sie zukommen wirden.

Folgende Personen traten nicht mehr zur Wahl an:

«  Almut Eckmann (Hessen)

« Rainer Meng (Hessen)

« Ingrid Schrem (Baden-Wirttemberg)

« Martin Locher (Baden-Wirttemberg)

Vielen Dank fiir viele Jahre ehrenamtlicher Tatigkeit!

Landesinnung fiir das Augenoptikerhandwerk in
Hessen

Im Hotel Amadeus in Frankfurt am Main fanden sich die
Anwesenden am 13. September 2022 zur Innungsver-
sammlung ein. Landesinnungsobermeisterin Monika
Rasche-Vitallowitz (Frankfurt am Main) wurde im Amt
bestatigt. Neu gewahlt wurden ihre Stellvertreter:
Daniel Raabe (Vellmar) und Volker Meyer (Bruchkébel).
Desweiteren gehéren Martin Bossenrodt (Weiterstadt),
Jochen Mink (Homberg (Ohm)) und Barbara Ungeheuer
(Frankfurt am Main) zum neuen Vorstand (2022-2027.)

Augenoptiker-Innung Rheinland-Pfalz/Saarland
Landesinnungsmeisterin Patricia Fuchs (Schifferstadt)
wurde im Rahmen der Innungsversammlung am 14. Sep-
tember in ihrem Amt bestatigt. Andreas Mdller (Spiesen-
Elversberg) wird auch in den kommenden finf Jahren als
Stellvertreter fungieren. Der Vorstand wird komplettiert
durch: Katharina Debilie-Flockerzie (Kleinblittersdorf),
Claus Dechange (Mainz), Irk Halter (Bad Kreuznach),
Alexander Lehr (Mainz) und Nicole Stolz (Ludwigshafen).



Termine/Ausbildung/Service

Augenoptiker-Innung Baden-Wiirttemberg

Im ARCOTEL Camino in Stuttgart fanden die Wahlen
des neuen Vorstandes am 20. September 2022 statt.
Matthias Miller, Singen, wurde in seinem Amt be-
statigt. Seine neue Stellvertreterin ist Ruth-Silke
Lenk-Dross (Schwetzingen). Desweiteren gehoren
Ralph Bansch (Albstadt), Edwin Deutelmoser (Ried-
lingen), Gunther Oesker (Stuttgart), Ulrich Schaffert
(Nagold), Thomas Schmies (Mannheim) und
Sebastian Wagner (Endingen) zum Vorstand.

SWAV

Die SWAV-Delegiertenversammlung fand sich am
27.September 2022 im AWZ in Karlsruhe zusammen,
um langjahrige Ehrenamtstrager zu verabschieden
und Neuwahlen des Vorstandes und der Ausschisse
durchzufihren.

Matthias Miller (Singen) wurde in seiner Funktion
als Vorsitzender ebenso wiedergewahlt wie seine
Stellvertreter Patricia Fuchs (Schifferstadt), Andreas
Muiller (Spiesen-Elversberg) und Monika Rasche-
Vitallowitz (Frankfurt am Main). Den Vorstand
komplettieren: Ralph Bansch (Albstadt), Edwin
Deutelmoser (Riedlingen), Ruth-Silke Lenk-Dross
(Schwetzingen), Gunther Oesker (Stuttgart) und
Daniel Raabe (Vellmar).

Termine

Januar )
19. SWAV-Ausschuss fur Offentlichkeitsarbeit

Februar
09. Vorstandssitzung AOlI BW

Marz

09. SWAV-Vorstandssitzung

14. Vorstandssitzung AOI RP/SL
30. Vorstandssitzung LIH

September

13. Vorstandss. & Innungsvers. LIH

14. Vorstandss. & Innungsvers. AOI RP/SL
20. Vorstandss. & Innungsvers. AOlI BW

27. SWAV-Vorstandss. und Delegiertenvers.

Ausbildung

709 junge Menschen starteten im Gebiet des SWAV im
Ausbildungsjahr 2022/2023 ihre Ausbildung in der
Augenoptik. In Baden-Wirttemberg konnten wir 362, in
Rheinland-Pfalz 126, im Saarland 29 und in Hessen 192
neue Azubis begriiBen. Zum 31.12.2022 waren bundesweit
7.009 Auszubildende in der Augenoptik beschéftigt,
davon aus dem Bereich des SWAV 1.981 (Saarland 92,
Rheinland-Pfalz 368, Baden-Wirttemberg 1.003,

Hessen 518). Damit kommen 28,26 Prozent aller Auszu-
bildenden aus dem Gebiet des SWAV. 1.302 Azubis aus
dem Gebiet des SWAV sind weiblich. Dies entspricht einer
Quote von 65,7 Prozent (Quelle: ZDH-Statistik).

Gesellenpriifungeninden |
oiter 20202022] sommer 202 |
87 628

Prifungen

Service

Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen die Innungsmit-
glieder, die wir mit vielféltigen Leistungen, z. B. bei
juristischen Fragen, betriebswirtschaftlichen Problemen
oder im Bereich Offentlichkeitsarbeit und Marketing,
mit Rat und Tat unterstitzen.

Recht und Gesetz
Augenoptiker werden immer wieder mit juristischen
Problemen konfrontiert. Dabei sind die gesetzlichen
Regelungen, sich andernden Rechtsgrundlagen und
verbindlichen Musterurteile fir einen Nichtjuristen kaum
noch zu Uberblicken. Deshalb berét und informiert der
SWAV seine Mitglieder bei Fragen u.a. zu: Arbeitsrecht,
Steuerrecht, Wettbewerbsrecht, Medizinprodukte-
gesetz, Berufsgenossenschaft, Rentenrecht uvm.
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Service/Marketing

Krankenkassen

Der SWAV informiert seine Innungsmitglieder tber die
unterschiedlichen Leistungssysteme der einzelnen
Kostentrager. Die Mehrheit der praqualifizierten
Innungsmitglieder ist mindestens einem Lieferungs-
vertrag mit den gesetzlichen Krankenkassen beigetre-
ten. Nach der Veroffentlichung der neuen Festbetra-
ge zum 1. Oktober 2021 hat es im Jahr 2022 Anpassun-
gen am Lieferungsvertrag mit der GWQ+ sowie am
Lieferungsvertrag mit der Knappschaft/LKK gegeben.

Praqualifizierung
Zum 31.12.2022 hatten bereits mehr als 80 Prozent
aller Innungsmitglieder eine Kassenzulassung.

Betriebsflihrung und Unternehmens-

organisation

In Kooperation mit der Augenoptiker Service GmbH
(NRW) werden die Innungsmitglieder von Experten
bei Betriebsiibernahmen und Nachfolgeregelungen
beraten.

Mehrwert-Leistungen
- Gruppenversicherungen zu attraktiven Konditionen
« Preisvorteil bei Drucksachen bis zu 50 Prozent

Marketing

Der SWAV unterstitzt die Innungsmitglieder im Bereich
Marketing mit dem Ziel, potenzielle Kunden auf das
Produkt- und Dienstleistungsangebot des Augen-
optikers aufmerksam zu machen. Zudem sollen der
Bekanntheitsgrad erhoht und die persénliche Weiter-
empfehlung geférdert werden.
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be optician

Die im Jahr 2011 ins Leben gerufene Nachwuchskampagne
be optician stellten wirim Jahr 2022 in den Fokus unserer
Kommunikation.

In den Monaten Marz bis Mai 2022 informierten wir die
ZVA-Delegierten im Rahmen der ZVA-Obermeistertaung
Uber die Entwicklung, die unsere Kampagne in den Jahren
genommen hat. Im Nachgang freuten wir uns, Innungs-
mitglieder der Stidbayerischen Innung, des MDAV und
der Innung Berlin Uber die Kampagne informieren zu
durfen. So war es uns méglich, auch bundesweit mehr
Aufmerksamkeit zu erzeugen.

Zudem erweiterten wir unsere Kampagne um folgende
analoge und digitale Moglichkeiten:

Veroffentlichung von Praktika maglich
Praktikumsleitfaden

Logo fur eigenes Recruiting

Instagram Gewinnspiel

Der be optician Kanal auf Instagram erfreut sich weiter
steigender Beliebtheit. Bei unserem jahrlichen Gewinn-
spiel verlosten wirim Juli 2022 einen Emotions-Gutschein
des Europaparks in Rust. Bis Juli 2023 kénnen Auszubil-
dende der Augenoptik aus ganz Deutschland bei der
neuen Runde mitmachen. 2022 hat die kreative Auszubil-
dende Jana mit folgender Einsendung gewonnen:




Offentlichkeitsarbeit / SWAV aktuell

Offentlichkeitsarbeit

Unsere SWAV/Innung aktuell-Newsletter
versenden wir zu bestimmten Themen und Anlassen
stets aktuell und zeitnah.

Januar
« ZVA-Online-Umfrage zur wirtschaftlichen Situation

Februar

- Einladung zur Online-Veranstaltung -DIGI-Zuschuss

- Neue-Online Plattform: TEAM HANDWERK macht
Schule

« Prasentieren Sie sich beim Azubi-Speed-Casting-
REGIONAL

- Kennen Sie eigentlich schon unsere Lehrstellenbérse?

« Postings und Logovorlagen fir Ihre Azubisuche

Marz

« Discount-Codes fir die opti 2022 - Informationen
zum Ticketkauf

« Warnung vor Rechnungen

- Kennen Sie eigentlich schon unsere Lehrstellenborse?

« Unterstlitzung bei der Durchfiihrung von Praktika

« Online-Veranstaltung zur Vorstellung der Nachwuchs-
kampagne be optician

April

« Warum sind Sie Augenoptiker: Themenschwerpunkt
~Handwerker gesucht” bei hr3

« Technologien und Férdermaoglichkeiten bei der
Digitalisierung _ Infoveranstaltung am 19.05.2022

- Neue Preisangabenverordnung ab 28.05.2022

Mai

« Einladung der Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-
Main zur Podiumsdiskussion am 5. Mai 2022: Ist
Energie morgen noch bezahlbar?

- Optimierung der be optician Lehrstellenborse

Juni

- Women go digital: Machen Sie mit!

« Ausbildung: Land férdert Betriebe mit einem Zuschuss
von 3.500 Euro

« ZVA-Imagekampagne 2022 - Die Innungsoptiker-
Qualitat, die man sieht!

Juli

« Der elektronische Kostenvoranschlag ab 01.02.2023

- Geschaftsbericht 2021

« Ausbildung: Aktualisierte Richtlinien des Forder-
programms ,Ausbildungsbereitschaft starken”

- Gesellschaft fur Jugendbeschaftigung e.V. sucht
Praktikumsplatze

August
« Azubibotschafter-in gesucht
« Abmahnwelle wegen Google Fonts
+ Neue Tarifempfehlung ab 01.10.2022
« ZVA-Betriebsvergleich flr das Augenoptikerhandwerk

September
« ZDH-Betriebsbefragung zur aktuellen Krisensituation

Dezember

- Nikolaus-Aktion der opti

- Forderprogramm Krisenberatung Energiekosten-
entlastung

« Special Olympics World Games Berlin 2023

Mit den mehrseitigen Innungsrundschreiben informieren
wir unsere Innungsmitglieder in regelmaBigen Abstanden
zu unterschiedlichen Themen - detailliert recherchiert und
kompakt zusammengestellt.

Unsere Innungsrundschreiben sind erschienen:
Februar, April, Mai, August, Oktober und November
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Offentlichkeitsarbeit / Corona

Offentlichkeitsarbeit / Corona

Die jeweiligen Landesverordnungen wurden 2022
in regelmaBigen Abstéanden aktualisiert und der
Lage angepasst. Diese Informationen Gbermittelten
wir zeitnah und aktuell an unsere Innungsmitglieder.

Januar

- Bund-Lénder-Beschluss am 11.01.2022

« BW: Neue Corona-Verordnung ab 11.01.2022

- Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 14.01.2022

. Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 14.01.2022
« RLP: Corona-Verordnung ab 14.01.2022

« Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 26.01.2022
« BW: Neue Corona-Verordnung ab 28.01.2022

« RLP: Corona-Verordnung ab 28.01.2022

- Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 31.01.2022
- Corona Rundschreiben 38

Februar

- Corona Rundschreiben 39

- Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 07.02.2022

« BW: Neue Corona-Verordnung ab 09.02.2022

« RLP: Corona-Verordnung ab 18.02.2022

. Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 29.02.2022
- Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 22.02.2022
« BW: Neue Corona-Verordnung ab 24.02.2022

Marz

« Corona Rundschreiben 40

- Zusammenfassung des aktuellen Stands

- Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 04.03.2022

« RLP: Corona-Verordnung ab 04.03.2022

- Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 04.03.2022
April

- Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 02.04.2022
« BW: Neue Corona-Verordnung ab 03.04.2022

« RLP: Neue Corona-Verordnung ab 03.04.2022

- Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 03.04.2022
- Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 17.04.2022
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April (Fortsetzung)

« Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 29.04.2022
« BW: Neue Corona-Verordnung ab 02.05.2022

- Hessen: Corona-Verordnung Auslegungshinweise

Mai

« RLP: Neue Corona-Verordnung ab 01.05.2022

« Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 28.05.2022
- Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 26.05.2022

« RLP: Neue Corona-Verordnung ab 28.05.2022

« BW: Neue Corona-Verordnung ab 31.05.2022
Juni

- Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 22.06.2022

« RLP: Neue Corona-Verordnung ab 25.06.2022

« BW: Neue Corona-Verordnung ab 27.06.2022

« Saarland: Neue Corona-Verordnung (05.06.,19.06., 01.07.)
« Corona-Arbeitsschutzverordnung

Juli

« Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 19.07.2022

« RLP: Neue Corona-Verordnung ab 23.07.2022

« BW: Neue Corona-Verordnung ab 24.07.2022

« Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 25.07.2022

August

« Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 15.08.2022
« RLP: Neue Corona-Verordnung ab 20.08.2022

« BW: Neue Corona-Verordnung ab 22.08.2022

September

« Corona Rundschreiben 41

« Corona Rundschreiben 42

« BW: Neue Corona-Verordnung ab 01.10.2022

- Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 01.10.2022

Oktober

« RLP: Neue Corona-Verordnung ab 01.10.2022

- Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 01.10.2022

November

« BW: Neue Quaranténeregelung ab 16.11.2022

- Hessen: Neue Quaranténeverordnung ab 23.11.2022

Dezember

- Rheinland-Pfalz: Aktualisierung der Quarantanepflicht
ab 26.11.2022



Offentlichkeitsarbeit / Pressearbeit

Offentlichkeitsarbeit

Zur Offentlichkeitsarbeit gehoért auch der Bereich
,Pressearbeit”.

Mit folgenden Pressemitteilungen machten wir
die Fach- und regionalen Medien auf unsere
Tatigkeiten aufmerksam. Lesen Sie die gesamten
Meldungen gerne auf: www.swav.de/presse

620 neue Augenoptikergesellinnen und

-gesellen im Siidwesten

620 frischgebackene Gesellinnen und Gesellen
wurden nach Abschluss der Winter- und Sommer-
prifung 2022 im Gebiet des SWAV feierlich frei-
gesprochen. 736 Priflinge traten im Saarland, in
Rheinland-Pfalz, Baden-Wirttemberg und Hessen
zur Gesellenprifung Teil 2 an, womit die Quote derer,

die ihre Prifung bestanden haben, bei rund 84 % liegt.

Augenoptikergesellin aus Worms

ausgezeichnet

Friederike Kessel wurde von Landesinnungsmeisterin
Patricia Fuchs, Andreas Miiller (stv. Landesinnungs-
meister) und Peter Kupczyk (Geschéftsfihrer) mit
einer Urkunde und einem Geldpreis ausgezeichnet.

Augenoptikergesellin aus Koblenz

ausgezeichnet

Ida-Sophie Holl wurde von Landesinnungsmeisterin
Patricia Fuchs, Andreas Miiller (stv. Landesinnungs
meister) und Peter Kupczyk (Geschéftsfihrer) mit
einer Urkunde und einem Geldpreis ausgezeichnet.

Augenoptikergesellin aus Bad Homburg

ausgezeichnet

Landesinnungsobermeisterin Monika Rasche-Vitallowitz
zeichnete Frau Marharyta Heinrich mit einer Urkunde und
einem Geldpreis aus.

Augenoptikergesellin aus Neuenburg

ausgezeichnet

Annika Neetzow wurde von Landesinnungsmeister
Matthias Muller und Geschaftsfihrer Peter Kupczyk mit
einer Urkunde und einem Geldpreis ausgezeichnet.

Augenoptikergesellin aus Welzheim

ausgezeichnet

Janine Sophie Blassa wurde von Landesinnungsmeister
Matthias Muller und Geschaftsfihrer Peter Kupczyk mit
einer Urkunde und einem Geldpreis ausgezeichnet.

Augenoptikergesellin aus Konstanz

ausgezeichnet

Jenny Angelika Bantle wurde von Landesinnungsmeister
Matthias Muller und Geschaftsfihrer Peter Kupczyk mit
einer Urkunde und einem Geldpreis ausgezeichnet.

SWAV-Delegiertenversammlung wahlt neuen

Vorstand

Am 27. September 2022 standen die Wahlen des neuen
Vorstandes fir die Wahlperiode 2022-2027 auf der Tages-
ordnung der Delegiertenversammlung des SWAV.

Im Aus- und Weiterbildungszentrum Karlsruhe erhielt
Matthias Mdller aus Singen die Stimmen aller anwesenden
Wahlberechtigten und wird damit auch in den kommenden
finf Jahren den SWAV nach auBBen reprasentieren. Seine
Stellvertreter Patricia Fuchs (Schifferstadt), Monika Rasche-
Vitallowitz (Frankfurt am Main) und Andreas Miller
(Spiesen-Elversberg) wurden ebenfalls wiedergewahlt.
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Bildmaterial

Bildmaterial Ehrungen

Matthias Mller ehrt Ingrid Schrem fiir ihre jahrzehnte- Matthias Miller verleiht Rainer Meng die Ehrennadel
lange ehrenamtliche Tatigkeit in Vorstand und in Gold fiir seine ehrenamtliche Tatigkeit in Vorstand
Gesellenprifungsausschuss mit der Ehrennadel in Gold. und Gesellenpriifungsausschuss.

Almut Eckmann (2. v.l.) wird von Peter Kupczyk (links), Der neue Vorstand des SWAV (v.l.n.r.: Peter Kupczyk,

Monika Rasche-Vitallowitz und Matthias Miller fir Daniel Raabe, Andreas Miller, Gunther Oesker,
ihr ehrenamtliches Engagement in Vorstand und Monika Rasche-Vitallowitz, Ralph Bansch, Edwin
Gesellenprifungsausschuss ausgezeichnet. Deutelmoser, Matthias Miller, Patricia Fuchs; es fehlt:

Ruth-Silke Lenk-Dross).
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www.swav.de

Kontakt:
Sudwestdeutscher Augenoptiker-

und Optometristen-Verband
Birkenweg 6

67346 Speyer

Tel. 06232 / 6469-0

Fax 06232 / 6469-11
info@swav.de

www.swav.de
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