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Vorwort
Mit diesem Bericht dokumentieren wir Zahlen und
Fakten des Geschäftsjahres 2021 für den Südwest-
deutschen Augenoptiker- und Optometristen-Verband 
und seiner angeschlossenen Innungen. 

Natürlich spürten auch wir 2021 die Auswirkungen
der Corona-Pandemie. Alle neuen Verordnungen mit-
samt den Maßnahmen für das private und berufliche
Leben, die in Abständen von rund 14 Tagen verö�ent-
licht wurden, kommunizierten wir konstant und zeit-
nah. Wir haben uns die Mühe gemacht, und alle 
Coronainformationen, die wir sowohl intern an unsere 
Mitglieder als auch extern versendet und verö�entlicht
haben, auf den Seiten 10 bis 12 dokumentiert.
Sie sehen: Wir hatten mit Corona einiges zu tun!

Aber natürlich durften wir die Themen nicht vergessen,
die unseren Innungsmitgliedern ebenfalls unter den 
Nägeln brannten: die Suche nach Auszubildenden und
nach geeigneten Fachkräften! 
Beides erwies sich in der Vergangenheit als schwierig —
daher sind wir mit unseren Kampagnen be optician und 
IZBA an den Themen dran. Und damit die Inhalte nicht 
verpu�en, starten wir 2022 mit IZBA und be optician
wieder so richtig durch! 
Sollten Sie Fragen zu diesem Geschäftsbericht haben
oder weitere Informationen wünschen, stehen Ihnen
unsere MitarbeiterInnen in Speyer und Karlsruhe gerne 
zur Verfügung.

Wir wünschen Ihnen eine interessante Lektüre!

Matthias Müller   Peter Kupczyk
Vorsitzender    Geschäftsführer
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SWAV-Service GmbH:

Marius Stippich 
Tel. 06232 / 6469-0, E-Mail: pq-abnahme@swav.de

Aus- und Weiterbildungszentrum

Geschäftsführung: 
Peter Kupczyk / Geschäftsführer des SWAV und der 
angeschlossenen Organisationen
Tel. 0721 / 957859-0, E-Mail: kupczyk@swav.de

Eva-Maria Schrenk / Stv. Geschäftsführerin des SWAV
(Standort Karlsruhe)
Tel. 0721 / 957859-0, E-Mail: schrenk-awz@swav.de

Verwaltung: 
Carolin Glawon / Verwaltung
Tel. 0721 / 957859-0, E-Mail: verwaltung-uelu@swav.de

Ausbilder: 
Janina Tubeto / Ausbildungsleiterin
Tel. 0721 / 957859-0, E-Mail: tubeto-awz@swav.de

Jan Geisemeyer / Ausbildungsleiter 
Tel. 0721 / 957859-0, E-Mail: geisemeyer-awz@swav.de

Jasmin Bruder / E-Mail: bruder-awz@swav.de
Gideon Eitz / E-Mail: eitz-awz@swav.de
Luisa Holzmüller / E-Mail: holzmueller-awz@swav.de
Steve Layher / E-Mail: layher-awz@swav.de
Christian Sickel /E-Mail: sickel-awz@swav.de

Geschäftsstelle

Geschäftsführung: 
Peter Kupczyk / Geschäftsführer des SWAV und der 
angeschlossenen Organisationen
Tel. 06232 / 6469-0, E-Mail: kupczyk@swav.de

Verena Brutscher / Stv. Geschäftsführerin des SWAV
(Standort Speyer)
Tel. 06232 / 6469-21, E-Mail: brutscher@swav.de

Susanne Lebherz / Assistentin der Geschäftsführung
Tel. 06232 / 6469-20, E-Mail: sekretariat@swav.de

Mitgliederservice: 
Diana Dittrich / Ausbildungs- und Prüfungswesen
Tel. 06232 / 6469-14, E-Mail: ausbildung@swav.de

Büsra Kumtepe / Zentrale
Tel. 06232 / 6469-0, E-Mail: zentrale@swav.de

Regine Lange / Betriebsgründungen, Präqualifizierung 
Tel. 06232 / 6469-15, 
E-Mail: mitgliederbetreuung@swav.de

Janina Ritz / Presse- und Ö�entlichkeitsarbeit,
Marketing, Freisprechungsfeiern 
Tel. 06232 / 6469-19, E-Mail: ritz@swav.de

Eva-Maria Singh / Ausbildungs- und Prüfungswesen
Tel. 06232 / 646-10, E-Mail: service@swav.de

Sandra Van Heule / Presse- und Ö�entlichkeitsarbeit
Tel. 06232 / 6469-12, E-Mail: kommunikation@swav.de

Buchhaltung: 
Tatjana Pfister / GmbH, ÜLu-Abrechnung
Tel. 06232 / 6469-23, E-Mail: pfister@swav.de

Stephan Volk / Verband und Innungen
Tel. 06232 / 6469-17, E-Mail: buchhaltung@swav.de
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Branchendaten 2021 (bundesweit)

Umsatz
Der Branchenumsatz (stationär und online) stieg 2021 
gegenüber dem Vorjahr um 9,0 Prozent. 
Der Gesamtumsatz stieg somit von 6,0 Mrd. Euro 
(inkl. MwSt.) auf knapp 6,6 Mrd. Euro (inkl. MwSt.). Der
Anteil des Online/Multichannel–Umsatzes lag 2021, 
wie im Vorjahr, bei 7,4 Prozent. 
Der Branchenumsatz des stationären Marktes lag bei 
rund 6,61 Mrd. Euro (inkl. MwSt.) und setzte sich wie 
folgt zusammen:

1. Handwerkliche Brillenoptik inklusive Dienstleistungen 
    und Reparaturen 5,194 Mrd. Euro (inkl. MwSt.)
2. Handwerkliche Kontaktlinsenoptik inkl. Flüssigkeiten 
    0,291 Mrd. Euro (inkl. MwSt.)
3. Sonstige Handelsware, vergrößernde Sehhilfen, 
    Sonnenbrillen, ohne Korrektion 0,589 Mrd. Euro 
    (inkl. MwSt.) 

Die Anzahl der verkauften Brillen (stationär und online) 
lag bei 12,80 Millionen (plus 8,1 Prozent), die Anzahl 
der verkauften Gläser bei 39,50 Millionen Stück 
(plus 8,07 Prozent).  

Am meisten verkauft wurden erneut Metallfassungen 
(59,0 Prozent), der Anteil an Kunststo�fassungen 
betrug 31,0 Prozent an den gesamten verkauften 
Fassungen.  

Unter den zehn umsatzstärksten Filialisten in Deutschland 
befand sich auch ein Unternehmen aus dem SWAV-Gebiet 
(Pro Optik Wendlingen inkl. Franchisepartner). Die 
zehn größten Filialisten, angeführt von Fielmann und 
Apollo Optik (inkl. Franchisepartner), besaßen ca. 
21,6 Prozent aller deutschen augenoptischen Betriebs-
stätten (plus 1,2 Prozent). Der erzielte Umsatz betrug 
49,8 Prozent des Branchenumsatzes.

Änderungen durch das HHVG
Durch das Inkrafttreten des Heil- und Hilfsmittelversor-
gungsstärkungsgesetzes (HHVG) im April 2017 wurde
das Leistungsspektrum der gesetzlichen Krankenkassen
ausgeweitet. Daraus folgten neue Versorgungs-
verträge mit den AOK, vereinzelten BKK, der GWQ+ 
sowie vereinzelten IKK. Die Zahl der augenärztlichen
Verordnungen liegt bei 13 Prozent und ist damit, seit dem
Jahr 2000, um rund 37 Prozent gesunken. 

Arbeitsplätze
Die Zahl der augenoptischen Fachgeschäfte ist im 
Vergleich zu 2020 um 90 auf 11.280 gesunken. Die 
Betriebsstätten der zehn umsatzstärksten Unternehmen 
verzeichneten ein Plus von 120 Betriebsstätten. 
Die Arbeitslosenzahlen in der Augenoptik waren
bundesweit weiterhin sehr niedrig. Die Zahl der Arbeits-
losen lag 2021 im Durchschnitt bei 540 (2019: 598).

Ausbildung
Die Zahl der Auszubildenden ist 2021 gegenüber dem
Vorjahr leicht gesunken. 7.444 Auszubildende waren zum 
31.12.2021 in der Augenoptik beschäftigt. Dies entspricht 
einem Rückgang von 2,7 Prozent. 
67,05 Prozent der Auszubildenden sind weiblich.

Quelle: ZVA, Branchenbericht 2021/2022 // ZDH-Statistik 



Verband/Betriebsjubiläen

Der Verband
Der SWAV ist der Zusammenschluss der Augenoptiker-
Innungen in Baden-Württemberg, Rheinland-Pfalz, 
dem Saarland und Hessen mit derzeit rund 1.600 
Mitgliedsbetrieben.

Als Berufsverband fokussiert sich der SWAV vor allem 
darauf, die Augenoptiker bei der Beibehaltung oder 
Erreichung einer hohen Qualität der Sehversorgung 
zu unterstützen sowie die Interessen des Berufs�-
standes gegenüber Krankenkassen, Verbrauchern, 
Augenärzten und den Handwerkskammern wahrzu-
�nehmen. 
Unterstützung und Synergien ergeben sich durch
Mitgliedschaften im Zentralverband der Augenoptiker 
und Optometristen, beim Kuratorium Gutes Sehen e.V., 
beim Baden-Württembergischen Handwerkstag, dem 
Unternehmerverband Hand�werk Rheinland-Pfalz e.V., 
dem Arbeitgeberverband des hessischen Handwerks 
und bei der Zentrale zur Bekämpfung unlauteren Wett-
bewerbs.
Der SWAV steht den Innungsmitgliedern bei Fragen 
zur Verfügung. Diese reichen von juristischem Rat über 
betriebswirtschaftliche Probleme bis hin zum Bereich 
Ö��entlichkeitsarbeit und Marketing. Der SWAV enga�-
giert sich in der Ausbildung und organisiert Seminare 
und Veranstaltungen. Über die SWAV-Service�-
gesellschaft für Augenoptiker mbH können Produkte 
und Leistungen zu günstigen Konditionen bezogen 
werden. Zudem erhalten Innungsmitglieder bei 
Koope�rationspartnern vergünstigte Leistungen.

Vorsitzender: Matthias Müller
Stv. Vorsitzende: Patricia Fuchs
Stv. Vorsitzende: Monika Rasche-Vitallowitz
Stv. Vorsitzender: Andreas Müller
Weitere Vorstandsmitglieder: Ralph Bänsch, 
Ruth-Silke Lenk-Dross, Martin Locher, Gunther Oesker,
Daniel Raabe
Ehrenvorsitzender: Dieter Mollenkopf
Geschäftsführer: Peter Kupczyk 

Angeschlossene Innungen:
Augenoptiker-Innung Baden-Württemberg
Augenoptiker-Innung Rheinland-Pfalz/Saarland
Landesinnung für das Augenoptikerhandwerk in Hessen

Betriebsjubiläen
Im Jahr 2021 feierten 66 Betriebe im Gebiet des SWAV
Jubiläum. Darunter waren „Silberhochzeiten“ ebenso
wie 50-, 100- und 125-jährige Jubiläen. Aufgrund der
Pandemie fielen persönliche Urkundenübergaben leider
aus. Dafür machten sich 30 Urkunden mit 
einem Paketdienstleister auf den Weg zum Jubilar. 
Die uns von den hessischen Handwerkskammern zur
Verfügung gestellten Urkunden zum Meister- bzw.
Betriebsjubiläum versendeten wir an 17 Betriebe.
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Virtuelle Sitzungen im Gebiet des SWAV
Die Innungsversammlungen wurden virtuell abgehalten. 

Augenoptiker-Innung Rheinland-Pfalz/Saarland
Die erste Online-Innungsversammlung des Jahres fand 
am 28. April 2021 statt. Landesinnungsmeisterin Patricia 
Fuchs begrüßte die anwesenden Innungsmitglieder 
und ging in ihrem aktuellen Bericht auf die Situation 
der Betriebe in Rheinland-Pfalz und dem Saarland ein. 
Im Anschluss genehmigten die anwesenden Innungs-
mitglieder die Jahresrechnung und den Haushalt. 
Nach gut einer Stunde fand die Innungsversammlung 
mit dem Punkt „Verschiedenes“ seinen Abschluss.

Augenoptiker-Innung Baden-Württemberg
Zur Innungsversammlung der Augenoptiker-Innung 
Baden-Württemberg begrüßte Landesinnungsmeister 
Matthias Müller die virtuell teilnehmenden Innungsmit-
glieder. Neben dem Bericht zur aktuellen Situation in 
der Augenoptik standen auch am 5. Mai 2021 die Ge-
nehmigung der Jahresrechnung und des Haushaltes 
auf der Tagesordnung. 
Nach den üblichen Regularien beantwortete Matthias
Müller einige Fragen zur aktuellen Situation.

Landesinnung für das Augenoptikerhandwerk in 
Hessen
Am 11. Mai 2021 erö�nete Landesinnungsobermeisterin 
Monika Rasche-Vitallowitz die virtuelle Innungs-
versammlung in Hessen. Haushalt und Jahresrechnung 
wurden besprochen und genehmigt, bevor der von der
Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main geplante
Bildungscampus thematisiert wurde.
Nach rund zwei Stunden bedankte sich Monika Rasche-
Vitallowitz für die Diskussionen und Gespräche.

Veranstaltungen 
Aufgrund der Corona-Pandemie fanden keine Präsenz-
Veranstaltungen statt. Auch die traditionellen Frei-
sprechungsfeiern fielen 2021 zum zweiten Mal nachein-
ander aus.

Zu drei Themengebieten organisierte der SWAV 
Online-Sitzungen für die Innungsmitglieder, die sehr 
gut angenommen wurden:

Eye-Scan
Der Eye-Scan der Firma Semic fand im Frühjahr 2021
bundesweit große Beachtung, da es sich um eine neu-
artige, nicht-invasive Möglichkeit handeln sollte, eine
Corona-Infektion nachzuweisen. Geschäftsführer  
Wolfgang Gruber aus dem bayerischen Taufkirchen 
stellte interessierten Innungsmitgliedern online das 
Verfahren vor. Die Resonanz der rund 200 Teilnehmer 
war gemischt, vor allem, da es bis heute keine wissen-
schaftlichen Erkenntnisse gibt, dass dieses Verfahren 
Corona-Schnelltests ablösen könnte.

Medizinprodukte-Verordnung
Seit dem 26. Mai 2021 gilt europaweit ein neues 
Medizinprodukterecht. Der ZVA hat gemeinsam mit 
dem Industrieverband Spectaris einen Leitfaden für 
Innungsaugenoptiker erstellt. Dieser war Grundlage
der drei Veranstaltungen mit ZVA-Geschäftsführer
Dr. Jan Wetzel, der rund 400 Teilnehmer über die
Neuerungen informierte, die der Augenoptiker zu 
beachten hat.

Neue Lieferungsverträge
Seit dem 1. Dezember 2021 sind mehrere neue
Lieferungsverträge mit Krankenkassen in Kraft getreten,
die sich auf die neuen Festbeträge begründen. 
Sigrun Schmitz vom ZVA stand den mehr als 220 Teil-
nehmern in drei Veranstaltungen Rede und Antwort.

Veranstaltungen
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Termine/Ausbildung/Service

Termine
Januar
20. SWAV-Ausschuss für Ö�entlichkeitsarbeit 

März
10. SWAV-Vorstandssitzung
17. Vorstandssitzung AOI BW
26. Vorstandssitzung LIH

April
28. Vorstandssitzung AOI RP/SL und
 Innungsversammlung AOI RP/SL

Mai
05.  Innungsversammlung AOI BW
11. Innungsversammlung LIH
19. SWAV-Vorstandssitzung und
 SWAV-Delegiertenversammlung

Oktober
06. SWAV-Vorstandssitzung und
 SWAV-Delegiertenversammlung
12. Vorstandssitzung LIH
13. Vorstandssitzung AOI BW

November
03. Vorstandssitzung AOI RP/SL

Ausbildung
710 junge Menschen starteten im Gebiet des SWAV im 
Ausbildungsjahr 2021/2022 ihre Ausbildung in der 
Augenoptik. In Baden-Württemberg konnten wir 338, in 
Rheinland-Pfalz 130, im Saarland 34 und in Hessen 208
neue Azubis begrüßen. Insgesamt 7.444 (SWAV: 2.124) 
Auszubildende waren zum 31.12.2021 in der Augenoptik 
beschäftigt (Saarland 96, Rheinland-Pfalz 373, Baden-
Württemberg 1.089, Hessen 566). Damit kommen 
28,53 Prozent aller Auszubildenden aus dem Gebiet des 
SWAV. 1.420 Azubis aus dem Gebiet des SWAV sind 
weiblich. Dies entspricht einer Quote von 66,3 Prozent  
(Quelle: ZDH-Statistik).

Service
Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen die Innungsmit-
glieder, die wir mit vielfältigen Leistungen, z. B. bei 
juristischen Fragen, betriebswirtschaftlichen Problemen 
oder im Bereich Ö�entlichkeitsarbeit und Marketing, 
mit Rat und Tat unterstützen.

Recht und Gesetz
Augenoptiker werden immer wieder mit juristischen 
Problemen konfrontiert. Dabei sind die gesetzlichen 
Regelungen, sich ändernden Rechtsgrundlagen und 
verbindlichen Musterurteile für einen Nichtjuristen kaum 
noch zu überblicken. Deshalb berät und informiert der 
SWAV seine Mitglieder bei Fragen u.a. zu: Arbeitsrecht, 
Steuerrecht, Wettbewerbsrecht, Medizinprodukte-
gesetz, Berufsgenossenschaft, Rentenrecht uvm.

Prüfungen 104
80Erfolgreich

Winter 2020/2021

599
531

Sommer 2021

SW
AV

Gesellenprüfungen in den Innungsgebieten

   

SWAV
Fanden die ersten Sitzungen des Jahres, darunter auch 
die Frühjahrs-Delegiertenversammlung des SWAV,
noch online statt, so trafen sich der SWAV-Vorstand
und die SWAV-Delegierten am 6. Oktober 2021 erst-
mals wieder in Präsenz. Vormittags tagte der SWAV-
Vorstand im AWZ Karlsruhe, bevor sich die Vorstands-
mitglieder ab 13:30 Uhr mit den Delegierten zum 
SWAV trafen. 
Jahresrechnung und Haushalt wurden genehmigt und
die Trägerschaft der ÜLu und des AWZ thematisiert. 
Beschlossen wurde in diesem Rahmen die Erhöhung 
der Ausbildungsvergütungen ab August 2022.



Service/Marketing

Krankenkassen
Der SWAV informiert seine Innungsmitglieder über die 
unterschiedlichen Leistungssysteme der einzelnen 
Kostenträger. Die Mehrheit der präqualifizierten 
Innungsmitglieder ist mindestens einem Lieferungs-
vertrag mit den gesetzlichen Krankenkassen beigetre-
ten. Im Zuge der Verö�entlichung der neuen Festbeträ-
ge zum 1. Oktober 2021 hat es Anpassungen bei den 
bereits bestehenden Lieferungsverträgen gegeben.
Zum 1. Dezember 2021 sind folgende neue Verträge
in Kraft getreten:
AOK-Vertrag
pronovaBKK
Knappschaft/LKK

Zum 1. Januar 2022 wurde der Vertrag mit der GWQ+
entsprechend angepasst, zum 1. Mai 2022 der Vertrag
mit der IKK.

Präqualifizierung
Zum 31.12.2021 hatten bereits mehr als 80 Prozent 
aller Innungsmitglieder eine Kassenzulassung.

Betriebsführung und Unternehmens-
organisation
In Kooperation mit der Augenoptiker Service GmbH
(NRW) werden die Innungsmitglieder von Experten 
bei Betriebsübernahmen und Nachfolgeregelungen 
beraten. 

Mehrwert-Leistungen
• Gruppenversicherungen zu attraktiven Konditionen
• Preisvorteil bei Drucksachen bis zu 50 Prozent

Marketing
Der SWAV unterstützt die Innungsmitglieder im Bereich 
Marketing mit dem Ziel, potenzielle Kunden auf das 
Produkt- und Dienstleistungsangebot des Augen-
optikers aufmerksam zu machen. Zudem sollen der 
Bekanntheitsgrad erhöht und die persönliche Weiter-
empfehlung gefördert werden.

IZBA
Der Fachkräftemangel macht sich in allen Berufs-
zweigen bemerkbar. Natürlich auch in der Augenoptik. 
Diesem aktuellen und zukünftigen Problem stellen wir 
uns mit vereinten Kräften. Zu diesem Zweck haben wir 
die IZBA – Initiative Zukunft Beruf Augenoptik 
gegründet.

Mit den 2021 durchgeführten Maßnahmen verfolgten wir 
das Ziel, den Gesellenstand attraktiver zu präsentieren. 
Mit mehreren kurzen Video-Spots, die bei Youtube und 
Facebook als Anzeigen geschaltet wurden, sowie mit der 
Vermarktung über Google selbst erzielten wir insgesamt 
1,7 Millionen Impressionen und rund 25.000 Seitenaufrufe. 

Instagram Gewinnspiel 
Der be optician Kanal auf Instagram erfreut sich weiter
steigender Beliebtheit. Daher fand auch 2021 ein
Gewinnspiel statt, an dem mehr als 50 Auszubildende
der Augenoptik aus ganz Deutschland teilnahmen.
Zu gewinnen gab es drei Polaroid-Kameras mit
entsprechendem Zubehör. 
Im November 2021 startete die nächste Runde; 
augelost wird im Juli 2022.  
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Ö�entlichkeitsarbeit
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Ö�entlichkeitsarbeit
Innungsbezogene Themen, Informationen zu
neuen Lieferungsverträgen und auch die Hochwasser-
katastrophe im Juli waren Inhalt unserer  Innungs- und 
SWAV-Rundschreiben sowie Presseinformationen (PI) 
im Jahr 2021.

Januar
SWAV/Innung aktuell: 
• Landesweites Online-Azubi-Speed-Dating
PI: Die ÜLu in Zeiten von Corona

März
Innungsrundschreiben
SWAV/Innung aktuell:
• DigiBoost - bis zu 15.000 Euro Zuschuss
• Online-Infoveranstaltung zu SEMIC EyeScan
• Förderaufruf für den Digital Zuschuss in Hessen
• Förderprogramm Ausbildung sichern
• Zusammenfassung der Umfrageergebnisse   
• Aufrüstung von Kassen mit Cloud-TSE

April
Innungsrundschreiben
SWAV/Innung aktuell: 
• Bundesprogramm „Ausbildungsplätze sichern“

Mai
SWAV/Innung aktuell:
• Azubi des Monats gesucht 
• Das neue Medizinprodukterecht  - Anmeldung zu 
   Infoveranstaltungen
• Einmal im Jahr zum Optiker

Juni
Innungsrundschreiben
SWAV/Innung aktuell: 
• Geschäftsbericht 2020
• KGS-Delegiertenwahl 2022
• be optician Lehrstellenbörse
• ZVA-Azubi-Umfrage 
• Azubi des Monats gesucht 

  

Juli
SWAV/Innung aktuell: 
• Unwetterkatastrophe 
• Unwetterkatastrophe in Rheinland-Pfalz
• Transparenz-Finanzinformationsgesetz Geldwäsche
• Für mehr Augengerechtigkeit
PI: 611 neue Augenoptikergesellen im Südwesten

August
Innungsrundschreiben
SWAV/Innung aktuell: 
• Unwetterkatastrophe: Betrieb aus Ahrweiler 
• ZVA-Betriebsvergleich für das Augenoptikerhandwerk
• AzubiCard Baden-Württemberg startet 

September
SWAV/Innung aktuell: 
• Neue Festbeträge ab 01.10.2021

Oktober
SWAV/Innung aktuell: 
• SWAV aktuell - Erhöhung der Ausbildungsvergütung 
• Blitzumfrage BWHT: Herausforderungen
• Einladung zur Gesundheitskonferenz in Ulm
• Mitwirkung bei der Erstellung zweier Gutachten 
PI: Erhöhung der Ausbildungsvergütung

November
Innungsrundschreiben
SWAV/Innung aktuell: 
• Neuer Versorgungsvertrag mit den AOK ab 01.12.2021
• eyebizz sucht praktische Beispiele für Inklusion
• Neuer Versorgungsvertrag ab 01.12.2021 - 
   Knappschaft, Landwirtschaftliche Krankenkasse
• Neuer Versorgungsvertrag mit der pronovaBKK ab 
   01.12.2021
• Versorgungsvertrag pronovaBKK - Vertragsbeitritte
• opti´22 verschoben

Dezember
SWAV-Rundschreiben
  

Augenoptiker



Ö�entlichkeitsarbeit/Corona

Ö�entlichkeitsarbeit / Corona
Neben den allgemeinen Themen informierten wir
unsere Innungsmitglieder brandaktuell über alle 
News rund um Corona: Impfen, neue Verordnungen,
Änderungen beim Kurzarbeitergeld und auch 
Bundesbeschlüsse.

Januar
• Bund-Länder-Beschluss am 05.01.2021
• Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 11.01.2021
• Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 11.01.2021
• RLP: Corona-Verordnung ab 11.01.2021
• BW: Neue Corona-Verordnung ab 11.01.2021
• Bund-Länder-Beschluss am 19.01.2021
• Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 23.01.2021
• BW: Neue Corona-Verordnung ab 25.01.2021
• Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 25.01.2021
• RLP: Corona-Verordnung ab 25.01.2021
• Corona Rundschreiben 34

Februar
• Bund-Länder-Beschluss am 10.02.2021
• Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 14.02.2021
• BW: Neue Corona-Verordnung ab 15.02.2021
• RLP: Corona-Verordnung ab 14.02.2021
• Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 22.02.2021
• ZVA-Online-Umfrage zur wirtschaftlichen Situation 
• RLP: Impftermine für Augenoptiker unter bestimmten 
   Bedingungen möglich

März
• Bund-Länder-Beschluss am 03.03.2021
• BW: Neue Corona-Verordnung ab 08.03.2021
• Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 08.03.2021
• RLP: Corona-Verordnung ab 08.03.2021
• Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 08.03.2021
• Schutzimpfung gegen das Coronavirus SARS-CoV-2
• Hessen: Augenoptiker in Gruppe 3
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März (Fortsetzung)
• BW: Augenoptiker in Impfgruppe 2 (hohe Priorität) 
• RLP: Auslegungshilfe aktualisiert 
• Corona-Modellstadt Tübingen
• Bund-Länder-Beschluss am 22.03.2021 -
   Osterruhe zurückgezogen
• Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 29.03.2021
• BW: Neue Corona-Verordnung ab 29.03.2021
• Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 27.03.2021
• ZVA-Online-Umfrage zum Thema Mitarbeiter-Testungen
• RLP: 18. Corona-Verordnung

April
• RLP: Augenoptiker in Gruppe 3
• BW: Neue Corona-Verordnung ab 12.04.21
• BW: Neue Corona-Verordnung ab 19.04.21
• RLP: Corona-Bekämpfungsverordnung aktualisiert
• Saarland stellt Corona-Ampel von grün auf gelb
• RLP: Aktueller Stand rund um die Pandemie
• Hessen: Priorisierungsgruppe 3 geö�net
• Infektionsschutzgesetz und SARS-CoV-2-Arbeits-
   schutzverordnung
• RLP: Formular zur Vorlage beim Impfzentrum
• Saarland: Prio-Code für die Gesundheitshandwerke
• BW: Aktueller Stand rund um die Pandemie
• Corona Rundschreiben 35 & 36

Mai
• BW: Neue Corona-Verordnung ab 03.05.2021
• Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 12.05.2021
• RLP: Neue Corona-Verordnung ab 12.05.2021
• Saarland: Anspruch auf Schutzimpfung
• Infektionsschutzgesetz und SARS-CoV-2-Arbeits-
   schutzverordnung
• Saarland: Bestätigung eines Selbsttests
• BW: Definition geeignete Person
• Hessen: Bestätigung eines Selbsttests
• BW: Aktuelle Corona-Verordnung
• RLP: Bestätigung eines Selbsttests
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Juni
• Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 29.05.2021
• Saarland: Aktuelle Corona-Verordnung
• RLP: Neue Corona-Verordnung ab 02.06.2021
• BW: Neue Corona-Verordnung ab 07.06.2021
• Saarland: Aktuelle Corona-Verordnung
• Hessen: Corona-Merkblätter
• RLP: Neue Corona-Verordnung ab 18.06.2021
• Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 25.06.2021
• Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 25.06.2021
• SARS-CoV-2-Arbeitsschutzverordnung
• BW: Neue Corona-Verordnung ab 28.06.2021
• Corona Rundschreiben 37

Juli
• RLP: Neue Corona-Verordnung ab 02.07.2021
• Saarland: Neue Corona-Verordnung seit 09.07.2021
• RLP: Ausnahmen von der Maskenpflicht gelten auch 
   für die Mitarbeiter der Augenoptik
• Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 22.07.2021
• Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 23.07.2021
• BW: Neue Corona-Verordnung ab 26.07.2021
• RLP: Verlängerung der 24. Corona-Verordnung bis 
   15.08.2021

August
• Corona: Umgang mit Quarantänevorschriften
• Saarland: Verlängerung der Corona-Verordnung bis 
   19.08.2021
• Bund-Länder-Tre�en am 10.08.2021
• RLP: Verlängerung der 24. Corona-Verordnung bis 
   22.08.2021
• BW: Neue Corona-Verordnung ab 16.08.2021 
• Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 19.08.2021
• Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 20.08.2021
• ZDH-Betriebsbefragung zur Corona-Krise vom 
   25.-30.08.2021
• RLP: 25. Corona-Verordnung gilt ab 23.08.2021

• 
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September
• Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 03.09.2021
• SARS-CoV-2-Arbeitsschutzverordnung
• BW: Neue Corona-Verordnung ab 13.09.2021
• RLP: 26. Corona-Verordnung gilt ab 12.09.2021
• Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 16.09.2021
• BW: Neue Corona-Verordnung ab 16.09.2021
• Möglichkeit der telefonischen Krankschreibung bis 
   zum 31. Dezember 2021 verlängert
• Verlängerung der erleichterten Zugangsbedingungen 
   zum Kurzarbeitergeld und der vollständigen Erstattung 
   der Sozialversicherungsbeiträge

Oktober
• Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 01.10.2021
• RLP: Änderung der 26. Corona-Verordnung ab 
   10.10.2021 - kostenpflichtige Bürgertests
• Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 14.10.2021  -
   kostenpflichtige Bürgertests
• BW: Neue Corona-Verordnung ab 15.10.2021 - kosten-
   pflichtige Bürgertests
• Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 15.10.2021
• BW: Neue Corona-Verordnung ab 28.10.2021 - Corona-
   Soforthilfe
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November
• Saarland: Neue Corona-Verordnung seit 29.10.2021
• Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 06.11.2021
• RLP: 27. Corona-Verordnung ab 08.11.2021
• Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 11.11.2021
• Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 12.11.2021
• Hessen: Auslegungshinweise zur Testnachweispflicht 
• Alarmstufe in Baden-Württemberg
• Saarland: Neue Corona-Verordnung seit 20.11.2021
• Beschlüsse der MPK : Änderung des Infektionsschutz-
   gesetzes
• Neues Infektionsschutzgesetz tritt am 24.11.2021 in 
   Kraft
• BW: Neue Corona-Verordnung ab 24.11.2021
• RLP:  28. Corona-Verordnung ab 24.11.2021
• Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 25.11.2021

Dezember
• Neue Beschlüsse: Aktueller Stand
• Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 05.12.2021 
• Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 02.12.2021 
• BW: Neue Corona-Verordnung seit 03.12.2021
• RLP: 29. Corona-Verordnung seit 04.12.2021
• Möglichkeit der telefonischen Krankmeldung verlängert
• Saarland: Neue Corona-Verordnung seit 11.12.2021
• BW: Neue Corona-Verordnung seit 15.12.2021
• Hessen: Neue Corona-Verordnung seit 16.12.2021
• BW: Neue Corona-Verordnung ab 20.12.2021
• Saarland: Neue Corona-Verordnung seit 17.12.2021
• Neue Bund-Länder-Beschlüsse
• Saarland: Neue Corona-Verordnung ab 23.12.2021
• RLP: Änderung der 29. Corona-Verordnung ab 23.12.2021
• BW: Neue Corona-Verordnung ab 27.12.2021
• Hessen: Neue Corona-Verordnung ab 28.12.2021
• BW: Details zu FFP2-Masken
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